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N O T R E  R A I S O N  D ’ Ê T R E
Dans un monde où l’imprévisible devient la norme, Cètos Management 
s’engage à être un partenaire stratégique pour les dirigeants.

N O S  E X P E R T I S E S  E T  S E R V I C E S

À  P R O P O S  D U  F O N DAT E U R 

N O T R E  A P P R O C H E
Chez Cètos Management, nous adoptons une vision globale et 
pragmatique, alliant anticipation, compréhension des dynamiques 
organisationnelles et mobilisation collective pour maîtriser l’imprévu.

Nous intégrons la gestion des risques et des crises au cœur de leur 
stratégie, leur permettant d’anticiper, de préserver leur activité et de 
renforcer la confiance en leur capacité à faire face à l’incertitude.

Notre approche transforme les épreuves en opportunités pour bâtir une 
résilience durable.

À travers une expertise éprouvée et une méthode collaborative, nous 
aidons les entreprises à naviguer dans la complexité et à retrouver 
rapidement leur cap, tout en protégeant leur réputation et leurs équipes.

Prévention des risques

Intégrer la gestion des risques dans la stratégie globale ;

Élaborer des référentiels managériaux et des cartographies 
des risques ;

Mettre en place des outils pratiques pour anticiper les crises.

Gestion de crise

Identifier et exploiter les signaux faibles ;

Déployer des cellules de crise et des stratégies
de communication ciblées ;

Maintenir les activités essentielles tout en limitant les impacts.

Développement de la résilience

Analyser les retours d’expérience ;

Renforcer les capacités organisationnelles face aux 
incertitudes ;

Mettre en œuvre des changements managériaux stratégiques.

360° : Nous combinons prévention, gestion active de crise et 
renforcement de la résilience, pour couvrir chaque étape du 
cycle de gestion des crises.

Sur-mesure : Nos interventions s’adaptent aux besoins de 
chaque organisation, son secteur d’activité et ses priorités 
stratégiques.

Collaborative : Nous co-construisons avec les dirigeants et 
leurs équipes des solutions durables, en alliant expertise terrain 
et retours d’expérience.

Notre approche s’articule autour de trois principes fondamentaux :

Pendant plus de 30 ans, il a dirigé des opérations 
majeures en France et à l’international, piloté des 
équipes de grande envergure et conseillé des 
dirigeants sur des crises complexes.

Expériences clés :
Contrôleur général honoraire des sapeurs-pompiers, directeur SDIS.

Conseiller en gestion de crise au ministère de l’Intérieur (AZF, Concorde, 
tsunami, etc.).

Formateur en prise de décision en incertitude (INET, ENSOSP).

Administrateur d’entreprises et expert en stratégie publique et privée.


